
 
 

 

            
关于举办第十一届全国大学生人力资源管理 

综合能力竞赛校内选拔赛的通知 
 

各学院： 

第十一届全国大学生人力资源管理综合能力竞赛由中国人

力资源开发研究会主办。为选拔优秀学生参赛，经研究，决定举

办第十一届全国大学生人力资源管理综合能力竞赛校内选拔赛。

现将有关事宜通知如下： 

一、组织单位 

主办单位：教务处 

承办单位：管理学院 

二、参赛对象 

全日制在校本科生。有以下经历并获得省赛及以上奖项者优

先： 

（一）全国大学生人力资源管理专业综合能力竞赛 

（二）全国大学生创新创业沙盘模拟经营大赛 

三、竞赛安排 

（一）竞赛报名 

即日起至 2026年 4月 19日 17∶00。 

（二）选拔环节 

选拔环节包含 HR大数据分析（线上）环节和笔试环节，成



 
 

 

绩比例各占 50%。 

（三）选拔时间与地点 

1.选拔时间：2026年 4月下旬 

2.选拔地点：管理学院实训中心 

具体时间及地点将在竞赛 QQ群通知（群号：275421295）。 

四、报名方式 

参赛学生加入参赛 QQ群，在群内下载填写电子报名表完成

报名工作。如有疑问，请在群内咨询人力资源管理系老师。 

五、奖项设置及联系方式 

本次竞赛设一等奖、二等奖、三等奖，分别占参赛团队数量

的 10%、20%、30%。获奖者由学校颁发获奖证书。根据比赛成

绩，学校将择优遴选 5支团队参加第十一届全国大学生人力资源

管理综合能力竞赛区域赛。 

竞赛联系人：张老师，电话：13883002190。 

特此通知 

 

 

教务处      

 管理学院     

                                       2026年 4月 10日 

 

 


